RESOLUCION DE ALCALDIA N° 280-2015-ALC/MVES

QR ELSAWARG,

‘o’ Villa El Salvador, 05 ‘de Marzo del 2015
Muncipauo® " EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
TELEFAX: 287-1071

www.munives.gob.pe VISTO: El Informe N°043-2015-SGECDJ-GDIS/MVES de la Sub Gerencia de Educacion,
= Cultura, Deporte y Juventud, el Informe N° 018-2015-GDIS/MVES de la Gerencia de Desarrollo e
Inclusion Social, el Memorandum N° 422 -2015-GM/MVES de la Gerencia M‘unicipal Y,

)

CONSIDERANDO:

Que, el Art 194° de la Constitucién Politica del Perd, concordado con el articulo I del
Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, establece que los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia;
autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobiernos, administrativos y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal, en
adelante, “Plan de Incentivos’, es un instrumento del Presupuesto por Resultados, cuyo principal
objetivo es impulsar reformas que permitan lograr el crecimiento y el desarrolio sostenible de la
economia local y la mejora de su gestion, en el marco del proceso de descentralizacion y mejora de la
competitividad. Fue creado, mediante Ley N° 29332 y modificado mediante Decreto de Urgencia N°
119-2009. Se incorpora a las Leyes de Presupuesto del Sector Publico de cada afio y se reglamenta
mediante Decreto Supremo.

Que, el literal e) del articulo 32 de la Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector
Publico péraae\_!AAﬁo Fiscal 2015, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas, incorporar el
financiamiento del*Plan de Incentivos 2015’ con cargo a los recursos del presupuesto institucional del
MEF y, el Decreto Supremo N° 033-2015 publicado en el Diario Oficial El Peruano el 22.02.2015,
‘j,,;,_,,@;aprueba los procedlmlentos que los Gobiernos Locales deberan seguir para el cumplimiento de metas
e y consegmr la as;gnamon de recursos del “Plan de Incentivos 20157;

;Resolucmn de Alcaldia N° 260-2012-ALC/MVES se aprueba la Directiva N°
001-2015—MVES ‘f‘,Dlrectwa para el Cumplimiento de Metas del Plan de Incentlvos a la Mejora de la
Gestién y Modernizacion Mun|c1pal 2015” :

Que, en atenc:lon aI Inform \° 043-2015-SGECDJ-GDIS/MVES de la Sub Gerencia de

Educacion, Cultura, Deporte y Juventud, q, prbpone a los servidores que conformaran el Equipo

- _Teécnico para el cumplimiento de la Meta N° 27 “Desarrollo de un Plan Municipal del Libro y la

*ectura” la Gerencia de Desarrollo e Inclusmn Soc1al solicita mediante Informe N°018-2015-

i ;-GDISIMVES la emisién del dispositivo municipal corre'pondlente En ese sentido, la Gerencia

i '-Munlmpal dtspone a través del Memorandum N°431 -2015—GM/MVES la elaboracion de la Resolucion
de Alcaldia que. des gne a Ios mtegrantes del Equipo Tecnlco de Trabajo

Estando alo lnformado en uso de las facultades confendas en el numeral 6) del Articulo
20°, asi como del Articulo 43° de Ia Ley Organica de Mumc:pahdadesN°'27972'

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROf C AR a partir de lafecha y hasta
2015; el ‘EQUIPO TECNICC DV RABAJO responsable del cumplimiento de la META 2
de un Plan Mummpal de Fomento del Libro y la Lectura ", correspondiente al Plan de Incentivos a
Mejora de la Gestlon y Modernizacion Municipal 2015, eI cual guedara integrado de la s:gwente
manera:

AMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL15-09-87
. mio Principe de Asturias de la Concordia
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A’UNICIP_HL\DP‘O

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
TELEFAX: 287-1071
www.munives.gob.pe

ELBERTO PALOMINO TORRES | Sub Gerente de Educacion Cultura Deporte y Presidente
L I Juventud o
OSCAR ALI:?{S\O SALAZAR Asistente Técnico de la Gerencia de Desarrollo Miembro
A . e Inclusién Social

AGATHA RAMIREZ FERNANDEZ Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y Miembro
Presupuesto

JUAN JOSE REMIGIO PACHECO Unidad de Planeamiento Estratégico y Miembro

Cooperacion Técnica

DAVID MARTINEZ VARA Unidad de Desarrollo Tecnologico y Miembro

Estadistica

JANET RAMIREZ PLASENCIA

SOLYDES Programa de Solidaridad y
Desarrollo Socio Educativo

Miembro

EDITH BETTY FAJARDO
CARRENO

Especialista de Educacion Bésica Regular

Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Presidente del Equipo Técnico de Trébajo
conformado por la presente Resolucion, coordinar las acciones necesarias, para el cumplimiento de

las Meta N°27 de manera satisfactoria.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal,

- ARTICULO TERCERO.- DISPONER que se ponga en conocimiento de los integrantes
ue conforman el presente Equipo Técnico de Trabajo, lo dispuesto en la presente Resolucién.

, y a la Oficina de
Planeamiento, Ramonallzacuon y Presupuesto velar por el fiel cumplimiento de la presente
Resolucion. : 3

. REGISTRESE,/COMVUNIQUESE‘Y CUMPLASE

illa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
ADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87
remio Principe de Asturias de la Concordia
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